EDITAL — ASSESSORIA PARA ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DE CASOS DE
VIOLAGOES DE DIREITOS HUMANOS

Organizagdo: FIAN BRASIL

Vaga: Assessor/a para acompanhamento e monitoramento de casos de violagbes
de direitos humanos.

Carga horéria: 40 horas/semanais

Remuneracdo (Bruta): RS 4.200,00 (acrescida de verbas indenizatérias de
transporte e alimentacdo e cobertura parcial de plano de saude)

Local de trabalho: Brasilia — DF

Periodo: abril de 2017 a abril de 2020

A FIAN BRASIL é uma organizacdo nacional, laica e apartidaria, que integra a rede da
FIAN Internacional, organizacdo de Direitos Humanos que trabalha em nivel mundial pela
realizacdo do direito humano a alimentagdo e a nutricdo adequadas, com status consultivo
perante as Nacbes Unidas. A sigla FIAN é uma abreviacdo de “FoodFirst Information & Action
Network”, que no Brasil é registrada como Rede de Informa¢do e Ag¢do pelo Direito a se
Alimentar.

Area de atuacao da pessoa selecionada:

- Acompanhamento e monitoramento de casos de violagbes de direitos humanos,
especialmente de Povos e Comunidades Tradicionais;

- Sistematizacdo de informacgdes;

- Elaboracdo de peticdes e denuncias;

- Visita as comunidades vitimas de viola¢des de direitos humanos;

- Realizagdo de oficinas com entidades parceiras e comunidades;

- Incidéncia perante os drgaos publicos (locais, estaduais, federais e internacionais);
- Articulagdo com outras entidades da sociedade civil;

- Elaboracdo de relatérios;

- Elaboragdao e monitoramento de projetos;

- Suporte no que for necessario as demandas da entidade;



Perfil do/a profissional:

- Graduacao preferencialmente na drea de humanas, com conhecimento técnico na drea
de direitos humanos;

- Experiéncia de trabalho com Povos e Comunidades Tradicionais e grupos em situacdo
de vulnerabilidade;

- Conhecimento da legislacdo ambiental e direitos das mulheres;

- Experiéncia em acompanhamento de casos de violagdes de direitos humanos;

- Facilidade em promover articulacdes e desenvoltura nas relagdes interpessoais;
- Facilidade para mediacao de conflitos;

- Facilidade para trabalhar em equipe multiprofissional;

- Facilidade para cumprir tarefas com prazos exiguos;

- Facilidade para realizar pesquisa e elaborar textos em geral (artigos, relatdrios,
cartilhas, entre outros);

- Postura ética, proatividade e compromisso com a representacdo da FIAN Brasil em
espacos politicos coletivos;

- Afinidade com a FIAN Brasil e com a abordagem de direitos humanos;

- Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais (duragdo média de 02 a 10
dias);

- Habilidade na comunicagdo oral e escrita e com programas basicos de informatica;
- Desejavel: Fluéncia em espanhol ou inglés;

Candidatos/as interessados/as deverdo encaminhar (l) curriculo, (Il) carta, de no
maximo uma lauda, na qual explique o interesse na vaga e (lll) indicacdo de um contato de
referéncia para fian@fianbrasil.org.br até as 23h59 do dia 03 de abril de 2017. Colocar no
assunto “Vaga — Assessor/a”.

Candidaturas enviadas apds esta data, sem aten¢do as orientagbes acima e/ou com
documentacdo incompleta ndo serdo consideradas. Os/as candidatos/as pré-
selecionados/as serdo chamados/as via e-mail para a entrevista.

Para candidatos de outros estados/cidades, a entrevista serd realizada via Skype em
data combinada antecipadamente, ressaltando que a FIAN BRASIL n3ao se responsabilizara
por qualquer despesa de deslocamento de candidatos/as.

Brasilia — DF, 27 de marg¢o de 2017
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